

УЧРЕЖДЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
"НАЗЫВАЕВСКАЯ ДЕТСКАЯ ШКОЛА ИСКУССТВ"
Омская область, Называевский район, г. Называевск, Электровозная улица, 58
Полная занятость
Данные по вакансии
Профессия: Преподаватель (в системе специального образования)
График работы: Полный рабочий день
Тип занятости: Полная занятость
Количество рабочих мест: 1
Дополнительные сведения по вакансии:
Шестидневная неделя.
фортепиано, руководитель хора

15 974 - 30 900 руб.
Дата публикации: 02.03.2022
Должностные обязанности
· выполнение работ в соответствии с должностной инструкцией, согласно трудовому договору

Требования к кандидату
· дисциплинированность , ответственность, неконфликтность, умение работать в команде
· Образование: Высшее

Дополнительные требования к кандидату
· Наличие медкнижки




МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
"СЕДЕЛЬНИКОВСКАЯ ШКОЛА ИСКУССТВ" 
СЕДЕЛЬНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ОМСКОЙ ОБЛАСТИ
Омская область, Седельниковский район, Седельниково село, Избышева улица, 20
Полная занятость
Данные по вакансии
Профессия: Преподаватель (в системе специального образования)
График работы: Гибкий график
Тип занятости: Полная занятость
Количество рабочих мест: 2
15 973 руб. 
Премии и бонусы
· Ежеквартальная премия
· 9000руб.
Дата публикации: 01.03.2022
Дополнительные сведения по вакансии:
Шестидневная неделя.
Гитара, баян
· Квалификация: Руководитель творческого коллектива, преподаватель
Должностные обязанности
· Разработка и реализация программ учебных дисциплин в рамках основной общеобразовательной программы
· Планирование и проведение учебных занятий
· Осуществление профессиональной деятельности в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования
· Участие в разработке и реализации программы развития образовательной организации в целях создания безопасной и комфортной образовательной среды
· Систематический анализ эффективности учебных занятий и подходов к обучению
· Организация, осуществление контроля и оценки учебных достижений, текущих и итоговых результатов освоения основной образовательной программы обучающимися
· Формирование универсальных учебных действий
· Формирование навыков, связанных с информационно-коммуникационными технологиями (далее - ИКТ)
· Формирование мотивации к обучению
· Объективная оценка знаний обучающихся на основе тестирования и других методов контроля в соответствии с реальными учебными возможностями детей
Требования к кандидату
· 
· Преподаваемый предмет в пределах требований федеральных государственных образовательных стандартов и основной общеобразовательной программы, его истории и места в мировой культуре и науке
· История, теория, закономерности и принципы построения и функционирования образовательных систем, роль и место образования в жизни личности и общества
· Основные закономерности возрастного развития, стадии и кризисы развития, социализация личности, индикаторы индивидуальных особенностей траекторий жизни, их возможные девиации, а также основы их психодиагностики
· Основы психодидактики, поликультурного образования, закономерностей поведения в социальных сетях
· Пути достижения образовательных результатов и способы оценки результатов обучения
· Основы методики преподавания, основные принципы деятельностного подхода, виды и приемы современных педагогических технологий
· Рабочая программа и методика обучения по данному предмету
· Приоритетные направления развития образовательной системы Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов, регламентирующих образовательную деятельность в Российской Федерации, нормативных документов по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, законодательства о правах ребенка, трудового законодательства
· Нормативные документы по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи
· Конвенция о правах ребенка
· Трудовое законодательство
· Владеть формами и методами обучения, в том числе выходящими за рамки учебных занятий: проектная деятельность, лабораторные эксперименты, полевая практика и т.п.
· Объективно оценивать знания обучающихся на основе тестирования и других методов контроля в соответствии с реальными учебными возможностями детей
· Разрабатывать (осваивать) и применять современные психолого-педагогические технологии, основанные на знании законов развития личности и поведения в реальной и виртуальной среде
· Использовать и апробировать специальные подходы к обучению в целях включения в образовательный процесс всех обучающихся, в том числе с особыми потребностями в образовании: обучающихся, проявивших выдающиеся способности; обучающихся, для которых русский язык не является родным; обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
· Владеть ИКТ-компетентностями: общепользовательская ИКТ-компетентность; общепедагогическая ИКТ-компетентность; предметно-педагогическая ИКТ-компетентность (отражающая профессиональную ИКТ-компетентность соответствующей области человеческой деятельности)
· Организовывать различные виды внеурочной деятельности: игровую, учебно-исследовательскую, художественно-продуктивную, культурно-досуговую с учетом возможностей образовательной организации, места жительства и историко-культурного своеобразия региона
· Образование: Среднее профессиональное
Дополнительные требования к кандидату
· Наличие медкнижки

Премии и бонусы
· Ежеквартальная премия
· 9000руб.


МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
"ГОРЬКОВСКАЯ ДЕТСКАЯ ШКОЛА ИСКУССТВ" 
ГОРЬКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ОМСКОЙ ОБЛАСТИ

Омская область
Данные по вакансии
Профессия: Преподаватель (в системе специального образования)
График работы: Полный рабочий день
Тип занятости: Полная занятость
Количество рабочих мест: 1
Дополнительные сведения по вакансии:
Шестидневная неделя.
Преподаватель по классу аккордеон (баян)
Дата публикации: 25.02.2022
Должностные обязанности
выполнение работ в соответствии с должностной инструкцией, согласно трудовому договору
15 973 руб.

Требования к кандидату
· дисциплинированность , ответственность, неконфликтность, умение работать в команде
· Образование: Среднее профессиональное


МУНИЦИПАЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ КУЛЬТУРЫ 
"МЕЖМУНИЦИПАЛЬНЫЙ ЦЕНТР КУЛЬТУРЫ" 
ТАВРИЧЕСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ОМСКОЙ ОБЛАСТИ
Полная занятость
Омская область,
Вакансия работодателя
Дата публикации: 02.03.2022
Откликнуться
Должностные обязанности
· выполнение обязанностей по организации и проведению культурных массовых мероприятий
Требования к кандидату
· исполнительность, владение музыкальным инструментом, вокал, хорошая дикция, рабочее место в Любомировском ДК
· Образование: Среднее профессиональное
Данные по вакансии
Профессия: Концертмейстер
График работы: Полный рабочий день
Тип занятости: Полная занятость
Количество рабочих мест: 1
Дополнительные сведения по вакансии: баянист
Коммуникабельность
Инициативность
Премии и бонусы
· Социальный пакет
предоставляется жилье
28 000 - 32 000 руб.


Бюджетное учреждение культуры Омской области 
"Омский государственный музыкальный театр"
Полная занятость
Омская область,
Вакансия службы занятости 
Дата публикации: 01.03.2022
Должностные обязанности
· В соответствии с требованиями дирижера исполнять оркестровые партии своего инструмента (тромбон, скрипка, ударные инструменты) на стационаре, гастролях и выездах. Безукоризненно знать музыкальный текст спектакля (концерта), постоянно повышать свой технический уровень и музыкальную культуру исполнения, разучивать самостоятельно партии спектаклей как идущего репертуара, так и вновь ставящихся спектаклей, сдавать по требованию дирижера партии спектаклей.
Требования к кандидату
· [bookmark: _GoBack]Высшее образование (консерватория) или среднее профессиональное (музыкальное училище): 3-скрипка (2 ед. в группу 1-х скрипок, 1 ед. в группу 2-х скрипок, 1 ед. виолончель, 1 ед. гобой-регулятор, 1 ед. кларнет-регулятор, 1 ед. тромбон, 1 ед. ударные инструменты. Добросовестное отношение к выполнению должностных обязанностей.
· Образование: Высшее
Данные по вакансии
Профессия: Артист оркестра
График работы: Полный рабочий день
Тип занятости: Полная занятость
Количество рабочих мест: 5
Дополнительные сведения по вакансии: Пунктуальность
Дисциплинированность
Ответственность
Премии и бонусы
· Питание
Социальный пакет
Рабочий день разделен на части, при этом общая продолжительность ежедневной работы составляет 7 часов. Выходной понедельник.
Контактные данные будут доступны после входа на портал
https://trudvsem.ru/
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